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База наставников МКОУ ХМР «СОШ им.В.Г.Подпругина с. Троица на 2023-2024 год 

№ 

п/п 
 ФИО 

 наставника 

Специальность  Основные 

компетенции 

наставника 

 Возраст   Форма 

наставничества 

Кол-во 

наставляе

мых 

 Предполагаемый 

результат 

1. Поникаровских 

Светлана 

Александровна 

Учитель 

математики, 

информатики, 

музыки 

Лидерство, умение 

эффективно 

организовывать 

общение, умение взять 

ответственность за 

собственные 

результаты 

деятельности 

42 года Учитель- 

учитель 

1 Улучшение 

психоэмоциональных 

показателей наставляемого. 

Участие наставляемого в 

творческих конкурсах.  

2.  Микрун Елена 

Викторовна 

 Учитель 

начальных 

классов, 

русского языка 

Четко представляет 

цель своей 

деятельности, умеет 

наладить 

положительный 

межличностный 

контакт, 

ответственность  и 

скрупулѐзность 

52 года Учитель -

учитель 
1  -ускорение процесса 

профессионального 

становления педагога и 

развитие способности 

самостоятельно и 

качественно выполнять 

возложенные на него 

обязанности по занимаемой 

должности 

3.  Ракитина 

Татьяна 

Владимировна 

 Учитель 

английского 

языка, 

обществознания 

Ориентация на 

развитие компетенций 

и навыков 

обучающихся, умение 

наладить 

положительный 

межличностный 

контакт, способность к 

анализу и 

предложению решений 

37 лет  Учитель -

ученик 
1  -улучшение результата 

наставляемого как учебного 

так и личного, повышение 

социальной  активности. 



4. Наумова 

Людмила 

Вячеславовна 

Учитель 

географии, 

химии, 

биологии 

нацеленность на 

результат; 

открытость новому; 

способность 

выстраивать и 

поддерживать 

доверительные 

отношения; умение 

воодушевлять, 

создавать позитивный 

настрой. 

56 лет Учитель-учитель 1 -использование новых форм, 

методов, информационно- 

технологий в обучении и 

воспитании; повышение 

профессионального 

уровня 
 

5. Южакова 

Наталья 

Григорьевна 

Учитель 

начальных 

классов 

-четко представляет 

цель своей 

деятельности, 

умеет наладить 

положительный 

межличностный 

контакт, умение 

организовать процесс 

наставнической 

поддержки, 

ответственность 

подготовку молодого 

специалиста; 

-нацеленность 

результат; открытость 

новому; способность 

выстраивать 

поддерживать 

доверительные 

отношения; 

умение воодушевлять, 

создавать позитивный 

настрой 

48 лет Учитель-учитель 1 -использование новых форм, 

методов, информационно- 

технологий в обучении и 

воспитании; повышение 

профессионального 

уровня 
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